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อนุมัติโดย 
คณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดสุิต 

ในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๖๗ วันที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๗ 



ก 
 

คํานํา 
 
 

มหาวิทยาลัยสวนดุสิต โดยสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม จัดทําแผนทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จากทิศทางการพัฒนาประเทศตาม
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป กับงานวัฒนธรรม (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๘๐) ยุทธศาสตรกระทรวงวัฒนธรรม นโยบายและ
ยุทธศาสตรการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๓–๒๕๗๐ และทศิทางของมหาวิทยาลัย
สวนดุสิต (SDU Directions: SMALL but SMART) เพื่อใชขับเคลื่อนการดําเนินงานดานการทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยสวนดุสิตใหเกิดประสิทธิภาพ 

แผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ฉบับนี้ 
ประกอบดวย ๓ สวน ไดแก สวนที่ ๑ นโยบายดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม สวนท่ี ๒ ผลการ
ดําเนินงานสงเสริมทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
และสวนที่ ๓ แผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ซึ่งมีวัตถุประสงค ดังนี้ 

๑. เพ่ือสืบสานและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ศิลปะไทยรวมสมัย วัฒนธรรมสวนดุสิต คุณธรรม 
จริยธรรม  หรือมารยาททางสังคม 

๒. เพ่ือสงเสรมิการสรางพลังทางวัฒนธรรม (soft power)  
๓. เพ่ือสรางความรวมมือทางวิชาการในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น หรือ      

ความเปนไทย  
มหาวิทยาลัยสวนดุสิตหวังวาเอกสารฉบับนี้จะเปนแนวทางในการดําเนินงานดานศิลปะและวัฒนธรรม

ของมหาวิทยาลัยในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ใหบรรลุตามวัตถุประสงคของแผน 
 
 
                                              มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

   กรกฎาคม ๒๕๖๗ 

 
  



ข 
 

สารบัญ 
 
 หนา 

คํานาํ ก 

สารบัญ ข 

นิยามศัพทเฉพาะ ค 

สวนท่ี ๑ นโยบายดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ๑ 

สวนท่ี ๒ ผลการดําเนินงานสงเสริมทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๖ 

สวนท่ี ๓ แผนทํานุบํารงุศลิปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๙ 

 ระบบและกลไกการทาํนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ๑๑ 

  



ค 
 

นิยามศัพทเฉพาะ 
 

 การสืบสาน หมายถึง การปฏิบัติติดตอกันมา ถายทอด สืบทอดติดตอกันมา 
 การอนุรักษ หมายถึง การรักษาไวใหนานที่สุด และสามารถนํามาใชใหเปนประโยชนมากที่สุด 
 ความเปนไทย หมายถึง เอกลักษณซึ่งแสดงออกถึงความเปนไทย เชน ภาษาไทย การแตงกาย  
การแสดงความเคารพดวยการกราบไหว ศิลปวัฒนธรรมและประเพณี ดนตรีไทย 
 จุดเนนมหาวิทยาลัย หมายถึง ความเปนเลิศในการผลิตกําลังคน พลังสติปญญา และความรูและการ
สรางนวัตกรรม โดยมีอัตลักษณดานการศึกษาปฐมวัยแบบพหุวิทยาการ ดานอาหารบนรากฐานแหงความ
เชี่ยวชาญดวยการปฏิบัติ ดานการพยาบาลและสุขภาวะสําหรับเด็กและผูสูงวัย และดานอุตสาหกรรมบริการ
ดวยมาตรฐานระดับสากล 
 ชุมชนทองถิ่น หมายถึง หมูบาน ชุมชนในเขตคนเมือง สมาคมในพ้ืนที่ หรือองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  
 ทํานบุํารุง หมายถึง เอาใจใส ดูแล ธํารงรักษาไว  

วัฒนธรรมสวนดุสิต หมายถึง การมีบุคลิกภาพที่ดี มีการศึกษาหาความรู พัฒนานวัตกรรมใหม ๆ 
ความมีวินัย การรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น ความสามารถในการใชเทคโนโลยีใหเปนประโยชน ความมี
ระเบียบ ประณีตในงานท่ีทํา และมคีวามรูจริงในสิ่งที่ทํา 
 ศิลปวัฒนธรรมไทย หมายถึง ลักษณะที่แสดงถึงความเจริญงอกงามของชาติ ทองถิ่นในดานศิลปะ 
วัฒนธรรม อาหาร ภาษา วิถีชีวิต และภูมิปญญาทองถิ่น ซึ่งเปนสิ่งดีงาม มีคุณคา ควรยึดถือเปนแบบแผนหรือ
แนวทางปฏิบัติ 
 อัตลักษณมหาวิทยาลัย หมายถึง ความเปนตัวตน ที่มีเอกลักษณ มีความโดดเดน จากความเชี่ยวชาญ
ดั้งเดิม เปนที่ยอมรับทั้งในและตางประเทศสามารถตอบสนองความตองการของสังคมและทองถิ่น ๔ ดาน
ดวยกัน คือ ดานอาหาร การศึกษาปฐมวัย อุตสาหกรรมการบริการ และการพยาบาลและสุขภาวะ 
 พลังทางวัฒนธรรม (soft power) หมายถึง ทรัพยากรหรือตนทุนทางวัฒนธรรมที่แปลงเปน
มูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจได 

 
 
 
 
 
 
 



 
สวนท่ี ๑ 

นโยบายดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
 

มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ดําเนินพันธกิจดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยใหความสําคัญกับ
การสรางองคความรูดานศิลปวัฒนธรรมจากรากฐานของมหาวิทยาลัยสวนดุสิตที่บูรณาการการดําเนินงาน 
ตาง ๆ กับการจัดการเรียนการสอนหรือกระบวนการเรียนรู ท้ังในและนอกชั้นเรียน การสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม คานิยม การอนุรักษ สืบสาน และประยุกตใชศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทยในชีวิตประจําวัน 
ตลอดจนเขาใจความหลากหลายทางวัฒนธรรมในสังคมไทยและสังคมโลก ในการจัดทําแผนทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ คณะกรรมการแผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมไดศึกษา
นโยบายการดําเนินงานดานศิลปะและวัฒนธรรมตาง ๆ ในระดับประเทศ รวมถึงทิศทางของมหาวิทยาลัย 
สวนดุสิต (SDU Directions: SMALL but SMART) Revised Version 2023-2024 เพื่อเปนกรอบแนวคิดใน
การกําหนดแนวทางการดําเนินงานทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

 
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป กับงานวัฒนธรรม (พ.ศ. ๒๕๖๑– ๒๕๘๐) 
รัฐบาลและคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติไดกําหนดยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑–

๒๕๘๐) โดยมีวิสัยทัศนในการพัฒนาประเทศไทยใหมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวย
การพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจะสงผลใหประเทศไทยมีความมั่นคง มีภูมิคุมกันตอการ
เปลี่ยนแปลงจากปจจัยภายในและภายนอกประเทศ ภาคเกษตรกรรม ภาคอุตสาหกรรม และภาคบริการของ
ประเทศไดรับการพัฒนายกระดับไปสูการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสรางมูลคาเพิ่มและพัฒนากลไกที่
สําคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจใหมสรางและเพ่ิมศักยภาพในการแขงขัน เพ่ือยกระดับฐานรายไดของ
ประชาชนในภาพรวม คนไทยไดรับการพัฒนาใหเปนคนดี เกง มีวินัย คํานึงถึงผลประโยชนสวนรวม และมี
ศักยภาพในการคิดวิเคราะห สามารถ รู รับ ปรับใช เทคโนโลยีใหมไดอยางตอเนื่อง สามารถเขาถึงบริการ
พ้ืนฐาน ระบบสวัดิการ และกระบวนการยุติธรรมไดอยางเทาเทียมกัน มุงเนนการสรางสมดุลระหวางการ
พัฒนาความมั่นคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม  ประกอบดวย ๖ ยุทธศาสตร ไดแก ๑) ดานความม่ันคง 
๒) ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน ๓) ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
๔) ดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม ๕) ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิต
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และ ๖) ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 

 

รางกรอบทิศทางการพฒันาดานวัฒนธรรมระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๕๘–๒๕๗๙) 
กระทรวงวัฒนธรรม ไดวิเคราะหกรอบทิศทางยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป เพ่ือจัดทํากรอบทิศทาง

ยุทธศาสตรดานวัฒนธรรมระยะ ๒๐ ป ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติขางตน โดยมีเปาหมายใหประเทศไทย
เปนศูนยกลางการแลกเปลี่ยนเรียนรูทางศิลปะและวัฒนธรรมนานาชาติ มีภาพลักษณ ความสัมพันธที่ดี และ
ไดรับการยอมรับในเวทีทางวัฒนธรรมระดับสากล ผลักดันสังคมไทยเปนสังคมแหงคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
เอ้ืออาทร มีความปรองดองสมานฉันท มีรายไดและความม่ังคั่งจากอุตสาหกรรมสรางสรรคและบริการทาง
วัฒนธรรมเพ่ิมมากขึ้น เพ่ือใหประเทศไทยสามารถพัฒนาใหเปนไปตามเปาหมายของกรอบทิศทางยุทธศาสตร
ดานวัฒนธรรมระยะ ๒๐ ป กระทรวงวัฒนธรรมรวมกับภาคีเครือขายทางวัฒนธรรมทุกระดับจึงดําเนินการ
พัฒนาตามกรอบทิศทางการพัฒนาดานวัฒนธรรมระยะ ๒๐ ป ใน ๔ ดาน ไดแก  



๒ 
 

๑) เสริมสรางคานิยมอัตลักษณไทยและความเปนไทย มแีนวทางการพัฒนาที่สําคัญดังน้ี 
(ก) รณรงคและดําเนินการปลูกฝงศีลธรรม คุณธรรมและจริยธรรม ตามหลักคําสอนทุก

ศาสนา รวมทั้งคานิยมและความเปนไทย ผานสถาบันทางสังคมทุกระดับ โดยเร่ิมตั้งแตระดบัครอบครัว ชุมชน 
สถานศึกษา สื่อมวลชน สถาบันอาชีพ และอื่น ๆ 

(ข) เสริมสรางผูนําการเปลี่ยนแปลงและตนแบบที่ดี (บุคคล/องคกร) ในการขับเคลื่อนระบบ
คานิยม คุณธรรม จริยธรรมและความเปนไทย 

(ค) พัฒนาคุณภาพมาตรฐานดานคุณธรรม จริยธรรม คานิยม ความเปนไทยของคนไทยและ
สังคมไทย เพ่ือนําไปสูการรณรงคสงเสริมและประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจําวัน 

(ง) รณรงคและสรางกระแสผานส่ือตาง ๆ ทั้งสื่อกระแสหลัก สื่อสมัยใหม สื่อบุคคล และสื่อ
อ่ืน ๆ 

(จ) รณรงคผานกิจกรรมตาง ๆ เชน ประกวดแขงขันประชัน ฯลฯ 
(ฉ) รณรงคผานระบบการศึกษาทั้งการศกึษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
(ช) วิจัยและพัฒนานวัตกรรมการดําเนินงาน เพ่ือเสริมสรางคานิยม คุณธรรมจริยธรรมและ

ความเปนไทยที่สอดคลองกับบริบทของสังคมไทย 
๒) พัฒนาการศึกษาและการเรียนรูดานศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม มีแนวทางการพัฒนาท่ีสําคัญ

ดังน้ี 
(ก) พัฒนากระบวนการเรียนรูดานศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และประวัติศาสตรในระบบ

การศึกษา โดยเนนผูเรียนเปนศูนยกลาง สงเสรมิใหผูเรียนเรยีนรูดวยสมอง ดวยกาย และใจ 
(ข) เสริมสรางกิจกรรมการสรางความรูผานกระบวนการคิดดวยตนเอง ผูเรียนมีสวนรวมทุก

กระบวนการและทุกขั้นตอนของกิจกรรม เนนการปฏิบัติจริงเรียนรูของจริงในพื้นที่จริงอยางมีอิสระ เรียนรูจาก
ธรรมชาติ จินตนาการ ความงามและความจรงิดานศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และประวัติศาสตร มีการรายงาน
ผล ตรวจสอบ ปรับปรุงนําเสนอและประเมินผล เพื่อการพัฒนา 

(ค) เพ่ิมปริมาณและพัฒนาศักยภาพแหลงเรียนรูและการบริการสาธารณะทางศิลปะและ
วัฒนธรรมใหครอบคลุม ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ ทั้งในระดับทองถ่ิน ระดับชาติและนานาชาติ 

(ง) เปดพื้นท่ี สงเสริมความเสมอภาคและโอกาสในการเขาถึงศิลปะและวัฒนธรรมของ
ประชาชนรวมทั้งสงเสริมบทบาทภาคเอกชนและภาคประชาชน ในการเสริมสรางความเสมอภาคและโอกาสใน
การเขาถึงศิลปะและวัฒนธรรมของประชาชน 

(จ) พัฒนาสื่อการเรียนรูดานศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และประวัติศาสตรที่มีความเหมาะสม 
สอดคลองกับวัยผูเรียน ทันสมัย นาสนใจ และสอดคลองกับบรบิทของสังคม 

(ฉ) วิจัยและพัฒนานวัตกรรมการดําเนินงานเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนรูดานศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม และประวัติศาสตรในระบบการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ สอดคลองกับบริบทของสังคมไทยและสังคม
โลก 

๓) สงเสริมอุตสาหกรรมวัฒนธรรมเพ่ือสรางมูลคาทางเศรษฐกิจ มีแนวทางการพัฒนาท่ีสําคัญดงันี้ 
(ก) พัฒนาศักยภาพการเรียนรู การสรางสรรคและการสงเสริมกิจกรรมทางศิลปะและ

วัฒนธรรม เพื่อสรางอาชีพและสรางรายไดทางเศรษฐกิจ 
(ข) พัฒนาศักยภาพสินคาและบริการทางวัฒนธรรม ทั้งในระดับทองถ่ิน ระดับชาติและ

นานาชาติ 



๓ 
 

(ค) วิจัยและพัฒนานวัตกรรมการดําเนินงาน เพื่อเสริมสรางสรางคุณคาสังคม และมูลคาเพ่ิม
ทางเศรษฐกิจของประเทศโดยใชมิติทางวัฒนธรรมที่สอดคลองกับบริบทของสังคมไทย 

๔) พัฒนาความสัมพันธทางวัฒนธรรมและนาํภาพลักษณไทยสูสากล มีแนวทางการพัฒนาที่สําคัญดังนี้ 
(ก) รณรงคและดําเนินการเสริมสรางภาพลักษณที่ดีของไทย และวัฒนธรรมไทยผานสถาบัน

ทางสังคมทุกระดับ ท้ังในระดับทองถ่ิน ระดับชาติและนานาชาติ 
(ข) เสริมสรางผูนําการเปลี่ยนแปลง และตนแบบที่ดี (บุคคล/องคกร) ในการขับเคลื่อน การ

เสรมิสรางภาพลักษณท่ีดีของไทย และวัฒนธรรมไทยทั้งในระดับทองถิ่น ระดับชาติและนานาชาติ 
(ค) รณรงคและสรางกระแสผานสื่อตาง ๆ ทั้งสื่อกระแสหลัก สื่อสมยัใหม สื่อบุคคลและสื่ออื่น ๆ 
(ง) บูรณาการความรวมมือในการดําเนินงานกับทุกภาคสวน เพื่อรณรงคเสริมสราง

ภาพลักษณท่ีดีของไทย และวัฒนธรรมไทยผานกิจกรรมตางๆ เชน การจัดเทศกาล ประกวดแขงขันประชัน 
การผลิตและเผยแพรสื่อ ฯลฯ 

(จ) รณรงคผานระบบการศึกษาทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
(ฉ) วิจัยและพัฒนานวัตกรรมการดําเนินงาน เพื่อเสริมสรางภาพลักษณไทยในตางประเทศ

และนําความเปนไทยสูสากลที่มีประสิทธิภาพ สอดคลองกับบริบทของสังคมไทยและสังคมโลก 
 

กระทรวงวัฒนธรรมมีนโยบายขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ปดานการสรางขีดความสามารถใน
การแขงขัน มีการพัฒนาแนวนโยบายเพื่อการยกระดับงานวัฒนธรรม ซึ่งมีประเด็นการยกระดับ soft power 
ไทยสูเวทีโลกเปนสวนหนึ่ง โดยมุงเนนการนํา“อัตลักษณทองถ่ิน”เขามาใชในการขับเคลื่อนอุตสาหกรรม 
นโยบายมุงสงเสริมวัฒนธรรม 5F ที่เปน Soft Power ของไทยใหกลายเปนสินคาทางสงออกทางวัฒนธรรม
สําคัญของไทย ไดแก ๑. อาหาร (Food) ๒. ภาพยนตรและวีดิทัศน (Film) ๓. การออกแบบแฟชั่นไทย 
(Fashion) ๔. ศิลปะการปองกันตัวแบบไทย (Fighting) และ ๕. เทศกาลประเพณีไทย (Festival) สําหรับ 
“กาวตอไปกับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจวัฒนธรรม” จะมุงสงเสริมการใชวัฒนธรรมเปลี่ยนโครงสรางเศรษฐกิจ
ไทยดวยอุตสาหกรรมวัฒนธรรมและขับเคลื่อน soft power ดวยมิติวัฒนธรรม และพัฒนาพ้ืนที่หอศิลป
แหงชาติและศูนยวัฒนธรรมแหงประเทศไทยใหเปนศูนยสรางสรรคศิลปวัฒนธรรมระดับโลก พรอมจัดทําแผน
ขับเคลื่อน soft power ดวยมิติวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไทย (๒๕๖๖–๒๕๗๐)   

 

 



๔ 
 

นโยบายและยุทธศาสตรการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๓–๒๕๗๐ 
นโยบายและยุทธศาสตรการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม พ.ศ. ๒๕๖๓–๒๕๗๐ เปน

กรอบแนวทางการพัฒนาระบบอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมของประเทศ ใหสอดคลองและ
บูรณาการกัน เพ่ือใหเกิดเปนพลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ ที่สอดคลองกับทิศทางของยุทธศาสตร
ชาติ แผนแมบท และนโยบายของรัฐบาล โดยมีวิสัยทัศนเพ่ือเตรียมคนไทยแหงศตวรรษที่ ๒๑ ในงานดาน
วัฒนธรรมมีสงเสริมการวิจัยดานตาง ๆ และการรวมกันสรางองคความรูใหม ๆ ที่หลากหลายขามพ้ืนที่ 
วัฒนธรรม ภาษาถ่ิน เกิดเปนนวัตกรรมท่ีมีความสอดรับกับสังคมปจจุบัน งานสรางสรรคผานภาษาถิ่นและการ
ใชภาษาถ่ินเพ่ือทําความเขาใจทุนทางวัฒนธรรม มีการเขาถึง การรักษา การขยายความทุนทางวัฒนธรรมและ
มรดกทางวัฒนธรรม เพื่อใหเกิดความเขาใจแกนแทในการแสดงของชุมชนและทองถ่ิน รวมถึงการพัฒนา
คุณภาพชีวิต การสรางความหมายใหมแกมรดกทางวัฒนธรรมของชุมชนและทองถิ่น 
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๒๕๖๓-๒๕๖๗” ท่ีเนนผลลัพธดวยการทํางานแบบบูรณาการความรวมมือกับทุกภาคสวนท้ังหนวยงานภายใน
และหนวยงานภายนอก หนวยงานภาครัฐ และเอกชน เพื่อใหสามารถผลิตและพัฒนากําลังคนที่มีคุณภาพและ
สมรรถนะสูง พัฒนานวัตกรรมท่ีสามารถสรางมูลคาทั้งตอมหาวิทยาลัย ชุมชน สังคม และประเทศ และการ
ดําเนินงานตามศักยภาพและความเชี่ยวชาญที่สะทอนอัตลักษณของมหาวิทยาลัยที่แสดงใหเห็นวามีศักยภาพ
และผลการดําเนินงานอยูในกลุมพัฒนาชุมชนทองถิ่นหรือชุมชนอ่ืน (Area-Based and Community 
Engagement) ที่สะทอนความเชี่ยวชาญตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย ดานอาหาร การศึกษาปฐมวัย 
อุตสาหกรรมบริการ และการพยาบาลและสุขภาวะ โดยเปนสถาบันอุดมศึกษาที่มุงสูการพัฒนาชุมชนเชิงพ้ืนท่ี 
เปนแหลงเรียนรู ถายทอดความรูและเทคโนโลยีเพื่อสรางความเขมแข็งใหแกบุคคล ชุมชน สังคม หนวยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชนเพ่ือการดํารงชีพและใหประชาชนมีโอกาสเรียนรูตลอดชีวิต นําไปสูความเขมแข็งและการ
พัฒนาที่ย่ังยืนของทรัพยากรมนุษย สังคม ทองถิ่น และภูมิภาค ซึ่งเนนเปาหมาย ๓ ประการดังนี้ 

๑. เนนการพัฒนาชุมชนระดับทองถ่ิน และผลิตบัณฑิตใหมีความรูความสามารถ เปนหลักในการ
ขับเคลื่อนพัฒนาและเปลี่ยนแปลงในระดับทองถิ่นและภูมิภาค 

๒. ดําเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาการผลิตบัณฑิต ใหบริการวิชาการ ประยุกตความรูสูการปฏิบัติและสราง
องคความรูจากการปฏิบัติ 

๓. สืบสาน อนุรกัษ พัฒนาศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่น 
 
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
มหาวิทยาลัยมีการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ระบบ 

SDU QA (Suan Dusit University Quality Assurance) เพื่อใชเปนระบบและกลไกในการควบคุม ติดตาม 
และตรวจสอบคุณภาพของกระบวนการดําเนินงานในทุกมิติ รวมทั้งงานดานการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม องคประกอบที่ ๔.๑ ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและความเปนไทย ซึ่งเปน
เครื่องมือท่ีสําคัญที่จะทําใหทุกสวนงานสามารถขับเคลื่อนงานดานศิลปะและวัฒนธรรมไปในทิศทางเดียวกัน
กับมหาวิทยาลัยไดอยางมีประสิทธิภาพสามารถบรรลุไดตามเปาหมายที่กําหนดไว  

 



๕ 
 

ทั้งนี้ คณะกรรมการแผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต นําแผนแมบทภายใต
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป กรอบทิศทางการพัฒนาดานวัฒนธรรมระยะ ๒๐ ป นโยบายขับเคลื่อน soft power 
ของกระทรวงวัฒนธรรม นโยบายและยุทธศาสตรการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม รวมถึง
ทิศทางของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต (SDU Directions: SMALL but SMART) Revised Version 2023-2024 
และผลการดําเนินงานตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในของมหาวิทยาลัยมาวิเคราะห สังเคราะห 
เพื่อจัดทําแผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ และ
เปนแนวทางในการดําเนินงานของสวนงานตาง ๆ ใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน รวมทั้งมีการแตงตั้ ง
คณะกรรมการแผนทํานุบํารุงศลิปะและวัฒนธรรม ประกอบดวย ผูบริหาร หัวหนาสวนงาน ผูไดรับมอบหมาย
รับผิดชอบดานศิลปวัฒนธรรมของสวนงานรวมกันขับเคลื่อนการปฏิบัติในรูปแบบของโครงการหรือกิจกรรม
และการติดตามผลการดําเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 
 

สวนท่ี ๒ 
ผลการดําเนินงานตามแผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดสุิต 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิตขับเคลื่อนการดําเนินงานตามแผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัย

สวนดุสิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (ซึ่งไดรับการอนุมัติแผนฯ เมื่อวันที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๕) โดย
แผนฉบับดังกลาวมีรายละเอียดโดยยอ ดังนี้ 

 
วัตถุประสงคของแผน 
 ๑. เพ่ือสืบสานศลิปวัฒนธรรม ความเปนไทย ศลิปะไทยรวมสมัย และวัฒนธรรมสวนดุสิต 
 ๒. เพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจจากพลังทางวัฒนธรรม (soft power) 
 ๓. เพ่ือสงเสรมิคุณธรรม จริยธรรม มารยาททางสังคม สําหรบัการดําเนินชีวิตในปจจุบัน 
 
ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
๑. โครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรม ความเปนไทย ศิลปะไทยรวมสมัย และวัฒนธรรมสวนดุสิต รอยละ 

๕๐ ของโครงการท้ังหมด 
๒. โครงการท่ีสรางมูลคาเพิ่มทางเศรษฐกิจจากพลังทางวัฒนธรรม (soft power) รอยละ ๒๐ ของ

โครงการทั้งหมด 
๓. โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม มารยาททางสังคม สําหรับการดําเนินชีวิตในปจจุบัน รอยละ 

๔๐ ของโครงการท้ังหมด 
 
ตัวช้ีวัดเชิงคณุภาพ 
๑. ความรวมมือกับชุมชนทองถิ่น องคกรภาครัฐ หรือองคกรภาคเอกชนเพ่ือสืบสานศิลปะ วัฒนธรรม 

ความเปนไทยหรือศิลปะไทยรวมสมัย 
 
กลุมเปาหมายและชุมชนเปาหมาย 
๑. บุคลากร นักศึกษา นักเรียน และประชาชนท่ัวไป จํานวน ๔,๕๐๐ คน 
๒. ชุมชน องคกรภาครัฐ องคกรภาคเอกชน องคกรปกครองทองถ่ินหรือสมาคมในเขตพ้ืนที่บริการของ

มหาวิทยาลัยสวนดุสิต (กรุงเทพมหานคร สุพรรณบุรี ลําปาง นครนายก ตรัง และหัวหิน) ที่เขารวมกิจกรรม 
จํานวน ๒๐ แหง 

 
ผลการดําเนินงาน 
เมื่อสถาบันภาษา ศิลปะและวัฒนธรรม กํากับติดตามการดําเนินงานตามแผนทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ พบวา มีหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย
สวนดุสิตดําเนินโครงการ ๑๙ หนวยงาน และดําเนินโครงการทั้งสิ้น ๖๙ โครงการ (คิดเปนรอยละ ๙๘.๕๗ ของ
จํานวนโครงการตามแผน) ไมไดดําเนินการ ๑ โครงการ เน่ืองจากไมไดรับการจัดสรรงบประมาณ เมื่อวิเคราะห
ตามตัวชี้วัดเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพของแผนฯ รายละเอียดดังนี้  



๗ 
 

ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 
ตัวช้ีวัดท่ี ๑  โครงการสืบสานศิลปวัฒนธรรม ความเปนไทย ศิลปะไทยรวมสมัย และวัฒนธรรม    

สวนดุสิต พบวา ดําเนินโครงการทั้งส้ิน จํานวน ๖๔ โครงการ จากทั้งหมด ๗๐ โครงการ (คิดเปนรอยละ 
๙๑.๔๓) จึงบรรลุตัวชี้วัดที่ ๑ 

ตัวชี้วัดที่  ๒  โครงการที่สรางมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจจากพลังทางวัฒนธรรม (soft power)           
พบวา ดําเนินโครงการท้ังสิ้น จํานวน ๑๘ โครงการ จากทั้งหมด ๗๐ โครงการ (คิดเปนรอยละ ๒๕.๗๒) จึง
บรรลุตัวชี้วัดที่ ๒ 

ตัวช้ีวัดที่ ๓ โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม มารยาททางสังคม สําหรับการดําเนินชีวิตใน
ปจจุบัน พบวา ดําเนินโครงการทั้งส้ิน จํานวน ๔๖ โครงการ จากทั้งหมด ๗๐ โครงการ (คิดเปนรอยละ 
๖๕.๗๒) จึงบรรลุตัวชี้วัดท่ี ๓ 

หมายเหตุ:  มีการนับจํานวนโครงการซ้ําเน่ืองจากบางโครงการตอบไดหลายตัวชี้วัด 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

แผนภาพที่ ๑ ผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
ตัวช้ีวัดที่ ๑ ความรวมมือกับชุมชนทองถิ่น องคกรภาครัฐ หรือองคการภาคเอกชน เพ่ือสืบสาน

ศิลปวัฒนธรรม ความเปนไทยหรือศิลปะไทยรวมสมัย พบวา มหาวิทยาลัยสวนดุสิตใหบริการวิชาการดาน
ศิลปะและวัฒนธรรม แกนักศึกษา บุคลากร ชุมชน องคกรภาครัฐ ภาคเอกชน หรือองคกรทองถ่ิน ท่ีต้ังอยูใน
พื้นที่กรุงเทพมหานคร สุพรรณบุรี ลําปาง นครนายก หัวหิน จํานวน ๒๔ แหง (รอยละ ๑๒๐ ของคาเปาหมาย)     
มีผูเขารวม กิจกรรมในรูปแบบออนไซต (Onsite) จํานวน ๕,๑๐๙ คน และในรูปแบบออนไลน (Online) 
จํานวน ๙,๗๕๓ คน รวมจํานวนทั้งส้ิน ๑๔,๘๖๒ คน (รอยละ ๓๓๐.๒๗ ของคาเปาหมาย) 

 
งบประมาณ 

 มหาวิทยาลัยสวนดุสิต จัดสรรงบประมาณดําเนินงานตาม เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานสงเสริมทํานุ
บํารุงศิลปะและวัฒนธรรมใหบรรลุตามเปาหมายของแผน จํานวนรวมท้ังสิ้น ๘,๔๘๕,๕๖๐ บาท (แปดลานส่ี
แสนแปดหมื่นหาพันหารอยหกสบิบาทถวน) ดังนี ้



๘ 
 

๑. เงินรายไดมหาวิทยาลัยสวนดุสิต (งบประมาณแผนดิน)            จํานวน     ๔๑๕,๐๐๐ บาท 
          ๒. เงนิโครงการบริหารกายเพ่ือสุขภาพและกิจกรรมนนัทนาการ     จํานวน       ๗๔,๔๔๐ บาท 
          ๓. เงนิสนับสนนุและเงินอุดหนุนทั่วไป                                   จํานวน     ๕๓๙,๒๓๐ บาท 
          ๔. เงนิรายไดหนวยงาน                                                     จํานวน    ๓๒๕,๓๙๐ บาท 
          ๕. ทุนสนับสนุนงานมูลฐาน            จํานวน ๗,๑๓๑,๕๐๐ บาท 

 
 

 
 

แผนภาพที่ ๒ งบประมาณดําเนินงานตามแผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยสวนดุสติ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
ขอเสนอแนะการดําเนินงานในอนาคต 
คณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๖ เห็นควรใหนําผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ มาใชวางแผนในการดําเนินงานทํานุ
บํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ รายละเอียดดังนี ้

๑. บนพ้ืนฐานของจุดเนนของมหาวิทยาลัยที่เปนมหาวิทยาลยัเพ่ือชมุชน ทองถ่ิน ควรจะมีโครงการที่มี
สวนรวมกับชุมชนอยางนอย ๑ โครงการ เพ่ือตอบโจทยวาไดดําเนินโครงการรวมกับชุมชน มีความสัมพันธกับ
ชุมชน อาจดําเนินโครงการเชิงบริการวิชาการท่ีสามารถตอบไดหลายประเด็น หรือทําใหเห็นศักยภาพรวมถึง
การใชทรัพยากรใหเกิดประโยชนสูงสุด 
 ๒. การจัดกลุมพลังทางวัฒนธรรม (soft power) ที่ เปนภูมิปญญาทางวัฒนธรรม หรือความ
หลากหลายทางวัฒนธรรมใหมากขึ้น พรอมทั้งสงเสริมการดําเนินโครงการที่สัมพันธกับ soft power ซึ่งจะทํา
ใหเห็นจุดเนนของมหาวิทยาลัยไดชัดเจนวา ใหความสําคัญในประเด็นวัฒนธรรมความเปนไทยและเสริมสราง
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม  
 



๙ 
 

 

สวนท่ี ๓ 
แผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 คณะกรรมการแผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต จัดทําแผนทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ จากกรอบทิศทางการพัฒนาดาน
วัฒนธรรมระยะ ๒๐ ป และยุทธศาสตรกระทรวงวัฒนธรรม นโยบายและยุทธศาสตรการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ทิศทางมหาวิทยาลัยสวนดุสิต SDU Directions: SMALL but SMART 
Revised Version 2023-2024 รวมทั้งขอเสนอแนะการดําเนินงานของคณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ใหดําเนินโครงการที่มีสวนรวมกับชุมชน
อยางนอย ๑ โครงการ ในลักษณะเชิงบริการวิชาการเพื่อแสดงศักยภาพและใชทรัพยากรใหเกิดประโยชนสูงสุด 
รวมทั้งการจัดกลุมพลังทางวัฒนธรรม (soft power) ที่เปนภูมิปญญาทางวัฒนธรรม หรือความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรมใหมากขึ้น  

แผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗        
จึงจัดทําขึ้นโดยใหความสําคัญกับการขับเคลื่อนงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมโดยท่ัวไปและการนําพลังทาง
วัฒนธรรม (soft power) มาใชใหเกิดประโยชนโดยเฉพาะพลังทางวัฒนธรรมในดานอาหาร (food) ซึ่งเปน      
อัตลักษณของมหาวิทยาลัย และเทศกาลประเพณีไทย (festival) 

 
วัตถุประสงคของแผน 

๑. เพ่ือสืบสานและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ศิลปะไทยรวมสมัย วัฒนธรรมสวนดุสิต คุณธรรม 
จริยธรรม  หรือมารยาททางสังคม 

๒. เพ่ือสงเสรมิการสรางพลังทางวัฒนธรรม (soft power)  
๓. เพื่อสรางความรวมมือทางวิชาการในการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น หรือความ

เปนไทย  

 
ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

๑. โครงการ (หรือกิจกรรม) เพื่อสืบสานและสงเสริมศิลปวัฒนธรรม ศิลปะไทยรวมสมัย วัฒนธรรม
สวนดุสิต คุณธรรม จริยธรรม  หรอืมารยาททางสังคม รอยละ ๖๐ ของโครงการทั้งหมด 

๒. โครงการ  (หรือกิจกรรม) ที่สงเสริมพลังทางวัฒนธรรม (soft power) รอยละ ๓๐ ของโครงการ
ท้ังหมด 
 ๓. โครงการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมท่ีมีความรวมมือกับชุมชนทองถ่ิน รอยละ ๒๐ ของโครงการ
ทั้งหมด  
 
ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

๑. ความรวมมือกับชุมชนทองถ่ินหรือเครือขายภาคประชาชน ภาครัฐ ภาคเอกชน หรือ เพื่อทํานุ
บํารุงศิลปวัฒนธรรม หรือเสริมสรางพลังทางวัฒนธรรม (soft power) ของไทย  



๑๐ 
 

 
กลุมเปาหมาย 

๑. บุคลากร นักศึกษา และประชาชนทั่วไป จํานวน ๕,๐๐๐ คน 
 ๒. องคกรของรัฐ องคกรเอกชน องคกรปกครองทองถิ่นหรือสมาคมในพ้ืนที่บริการของมหาวิทยาลัย
สวนดุสิต (กรุงเทพมหานคร สุพรรณบุรี ลําปาง นครนายก ตรัง และหัวหิน) ที่เขารวมกิจกรรม จํานวน ๒๐ 
แหง  
 ๓. ภาคเีครือขาย เครือขายภาคประชาชน จํานวน ๑ แหง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑ 
 

ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทิศทางมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
SDU Directions: SMALL but SMART 

Revised Version 2023-2024 
 

ผลการดําเนินงานตามแผน 
สงเสริมทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

การประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

แผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต (พ.ศ. ๒๕๖๗) 

 

กรอบทิศทางการพัฒนาประเทศตาม 
ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป กับงานวัฒนธรรม 

พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๘๐ 

กรอบนโยบายและยุทธศาสตรการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

พ.ศ. ๒๕๖๓–๒๕๗๐ 

คณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต (พ.ศ. ๒๕๖๗) 

 
ไมอนุมัติ 

อนุมัติ 

คณะอนุกรรมการดําเนินงาน
ชุดตาง ๆ 

 

สรุปผลการดําเนินงาน 
 

คณะกรรมการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม
เห็นชอบพรอมใหขอเสนอแนะ 

ทบทวนแกไข 

(ราง) แผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม  
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต (พ.ศ. ๒๕๖๘) 

 



๑๒ 

กรอบการดําเนินงานตามแผนทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

กิจกรรมหลัก 

ระยะเวลาดําเนินงาน 

หนวยงานที่
รับผิดชอบ 

หมายเหตุ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

(ปงบ ๒๕๖๗) 
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

(ปงบ ๒๕๖๗) 
พ.ศ. ๒๕๖๗ 

(ปงบ ๒๕๖๘) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. 

๑. จัดทํา (ราง) แผนทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

จัด
ทํา

 (ร
าง

) แ
ผน

ฯ 

          

 
สถาบันภาษา 
ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

 

๒. จัดประชุมคณะกรรมการเพื่อพิจารณา (ราง) แผนทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗     

ปร
ะช

มุค
รั้ง

ที่ 
๑/

๒๕
๖๗

 

        

 สถาบันภาษา 
ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

 

๓. กํากับ ติดตามความกาวหนาการดําเนินงานตามแผนทํานุ
บํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗      

ติด
ตา

มผ
ลร

อบ
 ๖

 เดื
อน

 

    

ติด
ตา

มผ
ลร

อบ
 ๑

๒ 
เดื

อน
 

   

สถาบันภาษา 
ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

 

๔. สรุปผลการดําเนินงานตามแผนทํานุบํา รุงศิลปะและ
วัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ 

     

จัด
ทํา

รา
ยง

าน
ผล

 

    

จัด
ทร

าย
งา

นผ
ล 

   

สถาบันภาษา 
ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

 

๕. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือสรุปผลการดําเนินงานตามแผน
ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๗ และวางแนวทางการจัดทํา (ราง) แผนทํานุบํารุงศิลปะ
และวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ 

           

ปร
ะช

มุค
รั้ง

ที ่
๒/

๒๕
๖๗

 

จดั
ทํา

 (ร
าง

) แ
ผน

ฯ 
ปง

บป
ระ

มา
ณ

 ๒
๕๖

๘ 

 

สถาบันภาษา 
ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 

ขอมูลโครงการ/กิจกรรม ดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ลําดับ ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

แหลง
งบประมาณ 

ระยะเวลาและ
สถานที่ดําเนิน 

โครงการ/กิจกรรม 

ชุมชนเปาหมาย 
และผูเขารวม

กิจกรรม 

ลักษณะของ
โครงการ หนวยงานที่

รับผิดชอบ ขอ 
๑ 

ขอ 
๒ 

ขอ 
๓ 

๑. โครงการส่ือสรางสรรค
มหัศจรรยวัฒนธรรมทองถ่ิน 

๒,๐๐๐ บาท  
(งบบริหารกาย) 
 

๗ กุมภาพันธ ๒๕๖๗ 
ณ โรงเรียนสอนคน 
ตาบอดกรุงเทพ 
มูลนิธิชวยคนตาบอด
แหงประเทศไทยใน
พระบรมราชินูปถัมภ 

๑. นักศึกษาคณะ   
ครุศาสตร ๔๐ คน 
๒. อาจารยคณะ     
ครุศาสตร ๓ คน 
๓. เด็กนักเรียน
โรงเรยีนเครือขาย 
๓๐ คน 

   คณะครุศาสตร 

๒. โครงการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมเพ่ือปลูกฝง
จิตสํานึกที่ดีงามตอตนเอง 
วิชาชีพและสังคม 

ไมใชงบประมาณ ๑๗ กุมภาพันธ 
๒๕๖๗ 
ณ คณะพยาบาล
ศาสตร 

นักศึกษาพยาบาลช้ัน
ปที่ ๑ คณะพยาบาล
ศาสตร มหาวิทยาลัย
สวนดสุิต ๑๐๙ คน 
และ อาจารย ๙ คน 

   คณะพยาบาล
ศาสตร 

๓. โครงการเตรียมความพรอม
บัณฑิตสูการเปนพยาบาล
วิชาชีพ 
กิจกรรมที่ ๓ : มอบขีดหมวก
พยาบาลวิชาชีพ และเข็ม
สถาบัน 

๙๘,๐๐๐ บาท 
(เงินรายได
หนวยงาน) 

๒๘ มีนาคม ๒๕๖๗ 
ณ คณะพยาบาล
ศาสตร 

๑. บัณฑิตที่สําเร็จ
การศึกษาปการศึกษา 
๒๕๖๖ จํานวน ๘๖ 
คน และผูปกครอง 
๘๖ คน 
๒. นักศึกษาพยาบาล
ช้ันป ๑ ถึง ๓ 
ประมาณ ๓๕๕ คน 
๓. บุคคลากรของ
คณะ ๕๐ คน 
๔. แขกผูมีเกียรติ ๒๐ 
คน 

   คณะพยาบาล
ศาสตร 

๔. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
“สรางเสริมความเปน
สุภาพชน คนดีสวนดุสิต” 

ไมใชงบประมาณ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๗ 
ณ คณะพยาบาล
ศาสตร 
 

นักศึกษา ๑๐๘ คน 
และ อาจารย ๗ คน 

   คณะพยาบาล
ศาสตร 

๕. โครงการบายศรีสูขวัญ
นักศึกษาชั้นปท่ี ๑ ป
การศึกษา ๒๕๖๗ 

ไมใชงบประมาณ ๗ สิงหาคม ๒๕๖๗ 
ณ คณะพยาบาล
ศาสตร 
 

นักศึกษาพยาบาลช้ัน
ปที่ ๑ (รหัส ๖๗)  
คณาจารยท่ีปรึกษา
ช้ันปที่ ๑ (รหัส ๖๗) 
คณาจารยและ
เจาหนาที่ของคณะ 

   คณะพยาบาล
ศาสตร 

๖. โครงการบูรณาการการเรียน
การสอนกับทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรมไทยใน
รายวิชาการพยาบาล 

ไมใชงบประมาณ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๖๗ 
ณ คณะพยาบาล
ศาสตร 

นักศึกษา ๓๓๒ คน 
อาจารย ๑๐ คน 
ประชาชน ๑๐๐ คน 

   คณะพยาบาล
ศาสตร 



๑๕ 
 

ลําดับ ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

แหลง
งบประมาณ 

ระยะเวลาและ
สถานที่ดําเนิน 

โครงการ/กิจกรรม 

ชุมชนเปาหมาย 
และผูเขารวม

กิจกรรม 

ลักษณะของ
โครงการ หนวยงานที่

รับผิดชอบ ขอ 
๑ 

ขอ 
๒ 

ขอ 
๓ 

๗. โครงการไหวคร ูและมอบ
หมวกนักศึกษาพยาบาล 

๗๕,๐๐๐ บาท  
(เงินรายได
หนวยงาน) 

๒๓ สงิหาคม ๒๕๖๗ 
ณ คณะพยาบาล
ศาสตร 

๑. นักศึกษาพยาบาล
ช้ันปที่ ๑ - ๔ 
จํานวน ๔๕๕  คน 
๒. นักศึกษาหลักสูตร
ประกาศนียบัตรผูชวย
พยาบาล รุนที่ ๙ 
จํานวน ๑๐ คน 
๓. อาจารยคณะ
พยาบาลศาสตรและ
เจาหนาที่ จํานวน  
๓๐ คน 
๔. ผูปกครอง ศิษย
เกา และแขกผูมี
เกียรติ จํานวน ๕๐ 
คน 

   คณะพยาบาล
ศาสตร 

๘. โครงการอนุรักษพันธุกรรม
พืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชดําริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมาร ีมหาวิทยาลัยสวนดสิุต
ดวยการพัฒนาการแปรรปู
กลวยนํ้าวาเพ่ือสงเสริม
สุขภาพ 

๑๕๐,๐๐๐ บาท  
( เ งิ นสนับส นุน
และเงินอุดหนุน
ทั่วไป) 

๓๑ สงิหาคม ๒๕๖๗ 
ณ คณะพยาบาล
ศาสตร และจังหวัด
สุพรรณบุรี 

๑. บัณฑิตที่สําเร็จ
การศึกษาปการศึกษา 
๒๕๖๖ จํานวน ๘๖ 
คน และผูปกครอง 
๘๖ คน 
๒. นักศึกษาพยาบาล
ช้ันป ๑ ถึง ๓ จํานวน 
๓๕๕ คน 
๓. บุคคลากรของ
คณะ จํานวน ๕๐ คน 
๔. แขกผูมีเกียรติ 
จํานวน ๒๐ คน 

   คณะพยาบาล
ศาสตร 

๙. โครงการพัฒนาทักษะ
นักศึกษาดานนาฏศิลปและ
ศิลปะการแสดง 

ไมใชงบประมาณ ต.ค. ๖๖ - ก.ค. ๖๗ 
ณ หองนาฏศิลป 
๑๑๐๕ 

นักศึกษา ๓๐ คน    คณะมนุษย 
ศาสตรและ
สังคมศาสตร 

๑๐. โครงการนาฏศิลปเพ่ือ
สุขภาพสาํหรับบุคลากร 

ไมใชงบประมาณ ต.ค. ๖๖ - ก.ค. ๖๗ 
ณ หองนาฏศิลป 
๑๑๐๕ 

บุคลากร ๓๐ คน    คณะมนุษย 
ศาสตรและ
สังคมศาสตร 

๑๑. โครงการชมรมดนตรี 
สวนดุสิต 

๒๔,๐๐๐ บาท  
(งบโครงการสอน
ดนตรีบุคคล 
ภายนอก) 

๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
ณ โครงการสอน
ดนตรีบุคคลภายนอก 

บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิต  บุคลากร 
ผูเกษียณอายุราชการ
ของมหาวิทยาลัย 
สวนดสุิต ๑๐ คน 

   คณะมนุษย 
ศาสตรและ
สังคมศาสตร 



๑๖ 
 

ลําดับ ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

แหลง
งบประมาณ 

ระยะเวลาและ
สถานที่ดําเนิน 

โครงการ/กิจกรรม 

ชุมชนเปาหมาย 
และผูเขารวม

กิจกรรม 

ลักษณะของ
โครงการ หนวยงานที่

รับผิดชอบ ขอ 
๑ 

ขอ 
๒ 

ขอ 
๓ 

๑๒. โครงการมนุษยศาสตรรอย
รวมใจ “สานสายใยแหง
ศรัทธา นอมบูชาพระคุณครู” 

๑๕,๐๐๐ บาท  
(งบบริหารกาย) 
 

๘ พฤศจิกายน 
๒๕๖๖ ณ หอประชุม
รักตะกนิษฐ ช้ัน ๒ 

นักศึกษาและ
บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิต 

   คณะมนุษย 
ศาสตรและ
สังคมศาสตร 

๑๓. โครงการ HUSO: The Road 
to the Star 

๕,๐๐๐ บาท  
(งบบริหารกาย) 
 

๘ พฤศจิกายน 
๒๕๖๖ ณ หอประชุม
รักตะกนิษฐ ช้ัน ๒ 

นักศึกษาและ
บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิต และ
นักศึกษาจาก
มหาวิทยาลัยอื่น 

   คณะมนุษย 
ศาสตรและ
สังคมศาสตร 

๑๔. โครงการเสริมสรางความเปน
ไทยและความเปน สวนดุสิต 
กิจกรรมที่ ๑: สรางสรรคงาน
ศิลป นอมวันทา บูชาคร ูใส
ใจโลก หวงใยสิ่งแวดลอม 
กิจกรรมที่ ๒: สรางสรรค
วัฒนธรรมเชิงพาณิชย 
กิจกรรมที่ ๓: สืบสานงาน
ศิลปผานการเลาเรื่อง 

กิจกรรมที่ ๑:
๓๘,๘๐๐ บาท 
(งบบริหารกาย) 
กิจกรรมที่ ๒-๓ : 
ไมใชงบประมาณ 

กิจกรรมที่ ๑: วันที่ 
๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
ณ หอประชุมรักตะ
กนิษฐ 
กิจกรรมที่ ๒: วันที่ ๘ 
ธันวาคม ๒๕๖๖ ณ 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
วิทยาเขตสุพรรณบุรี 
กิจกรรมที่ ๓: วันที่ ๑ 
มีนาคม - ๓๑ 
กรกฎาคม ๒๕๖๗ 
มหาวิทยาลัย 
สวนดสุิต 

กิจกรรมที่ ๑: 
บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิต, นักศึกษา
คณะวิทยาการจัดการ 
และศิษยเกาคณะ
วิทยาการจัดการ 
กิจกรรมที่ ๒: 
นักศึกษาและ
บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิต 
กิจกรรมที่ ๓: 
บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 

คณะวิทยาการ
จัดการ 

๑๕. โครงการ smart Sci Ed:การ
พัฒนาทักษะอนาคตนักศึกษา
ครูในการสอนวิทยาศาสตร
ผานการประยุกตใช
เทคโนโลยีปญญาประดิษฐ
และภาษาอังกฤษตามกรอบ
มาตรฐานคุรุสภา ปที่ ๒ 

๒,๐๐๐ บาท 
(งบประมาณ
หลักสูตร
วิทยาศาสตร
ทั่วไป และ 
บุคลากร) 

๒๓ กุมภาพันธ 
๒๕๖๗ ณ วัดราชผาติ
การามวรวิหาร 
กรุงเทพฯ 

นักศึกษา
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
และบุคลากร
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

   คณะ
วิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 

๑๖. โครงการเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรม จิตอาสาพัฒนาเพ่ือ
สาธารณะประโยชนและการ
สงเสริมทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม ของนักศึกษา
หลักสูตรอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัย 

ไมใชงบประมาณ ๒๔ กุมภาพันธ 
๒๕๖๗  
ณ วัดราชผาติการาม
วรวิหาร กรุงเทพฯ 

นักศึกษา
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิตและ
ประชาชนท่ัวไป 

   คณะ
วิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 



๑๗ 
 

ลําดับ ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

แหลง
งบประมาณ 

ระยะเวลาและ
สถานที่ดําเนิน 

โครงการ/กิจกรรม 

ชุมชนเปาหมาย 
และผูเขารวม

กิจกรรม 

ลักษณะของ
โครงการ หนวยงานที่

รับผิดชอบ ขอ 
๑ 

ขอ 
๒ 

ขอ 
๓ 

๑๗. โครงการบูรณาการการเรียน
การสอนกับการเรียนรู
ศิลปวัฒนธรรมตามวิถีชุมชน 

๒๓,๐๐๐ บาท 
(งบวิจัยคณะ
วิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี) 

๓๐ กันยายน ๒๕๖๗   
ณ พ้ืนที่ Co-working 
space ชั้น ๕ อาคาร
เฉลิมพระเกียรติ ๕๐ 
พรรษาฯ ศูนย
วิทยาศาสตร 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

นักศึกษา และ
บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิต 

   คณะ
วิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 

๑๘. โครงการ “นอมรําลึกพระ
คุณครูอาจารย” ประจําป
การศึกษา ๒๕๖๖ 

ไมใชงบประมาณ ๒ พฤศจิกายน 
๒๕๖๖  
ณ หองประชุม 
Graduate studio 
ช้ัน ๕ อาคารเฉลมิ
พระเกียรติ ๕๐ 
พรรษา 
มหาวชิราลงกรณ 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

นักศึกษา และ
บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิต 

   โรงเรียน
กฎหมายและ
การเมือง 

๑๙. โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีปใหมไทย ๒๕๖๗ 

๓,๕๐๐ บาท (งบ
บริการกาย) 

๙ เมษายน ๒๕๖๗  
ณ บริเวณหนา
สํานักงานโรงเรียน
กฎหมายและ
การเมือง อาคารเฉลิม
พระเกียรติ ๕๐ 
พรรษา มหาวชิราลง
กรณ  มหาวิทยาลัย
สวนดสุิต 
 

นักศึกษา และ
บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิต 

   โรงเรียน
กฎหมายและ
การเมือง 

๒๐. โครงการปกิณกะความรู
กับสหวิทยาการการทองเที่ยว 
คร้ังที่ ๓ 

ไมใชงบประมาณ ๓๐ มถิุนายน ๒๕๖๗ 
ชองทางออนไลน 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

นักศึกษา  บุคลากร
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
ประชาชนท่ัวไป 

   โรงเรียนการ
ทองเที่ยวและ
การบริการ 

๒๑. โครงการวาปบุษบากร
วิชาการ คร้ังท่ี ๑๒ โดยไดรับ
พระบรมราชานุญาต 
 

๒๐,๐๐๐ บาท ๓๐ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ ณ 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

นักศึกษา บุคลากร
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
ประชาชนท่ัวไป 

   โรงเรยีนการ
ทองเที่ยวและ
การบริการ 

๒๒. โครงการนิทรรศนการเรือน ๔,๑๕๐ บาท (งบ
บริหารกาย) 

๒๖ มีนาคม ๒๕๖๗ 
ณ หองประชุม Hall 
๓ มหาวิทยาลัยสวน
ดุสิต  ศูนย
วิทยาศาสตร 
 

นักศึกษา และ
บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิต 

   โรงเรยีนการ
เรอืน 



๑๘ 
 

ลําดับ ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

แหลง
งบประมาณ 

ระยะเวลาและ
สถานที่ดําเนิน 

โครงการ/กิจกรรม 

ชุมชนเปาหมาย 
และผูเขารวม

กิจกรรม 

ลักษณะของ
โครงการ หนวยงานที่

รับผิดชอบ ขอ 
๑ 

ขอ 
๒ 

ขอ 
๓ 

๒๓. โครงการสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรมและการสราง
จิตสาธารณะ ประจําป
การศึกษา ๒๕๖๗ 
กิจกรรมที่ ๑: ไหวครูโรงเรียน
การเรือน ประจําปการศึกษา 
๒๕๖๗ 

๔๘,๐๐๐ บาท 
(งบบริหารกาย) 

๑๕ สงิหาคม ๒๕๖๗ 
ณ มหาวิทยาลัย 
สวนดสุิต 

นักศึกษา บุคลากร
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
และบุคคลทั่วไป 

   โรงเรียนการ
เรอืน 

๒๔. โครงการบูรณาการ
ศิลปะวัฒนธรรมระหวาง
บัณฑิตวิทยาลัยและโรงเรยีน
การทองเที่ยวและการบริการ 
“การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
จากอยุธยาถึงเอโดะ” 
โครงการบูรณาการ
ศิลปะวัฒนธรรมระหวาง
บัณฑิตวิทยาลัยและโรงเรยีน
การทองเที่ยวและการบริการ 
“การทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 
จากอยุธยาสูเอเซีย” 

ไมใชงบประมาณ ๑๕ มิถุนายน ๒๕๖๗ นักศึกษาและ
บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิต,  
ประชาชนท่ัวไป, 
ขาราชการ หรือเจา
พนักงานของรัฐ/
รัฐวิสาหกิจ, 
พนักงาน
บริษัทเอกชน,  
ศิษยเกาของบัณฑิต
วิทยาลัย  

   บันฑิตวิทยาลัย 

๒๕. โครงการสืบสานประเพณี
ลอยกระทง 

๑๐,๐๐๐ บาท  
(งบประมาณ
แผนดิน) 

๒๗ พฤศจิกายน 
๒๕๖๖ ณ โรงเรียน
สาธิตละอออุทิศ 

นักเรียนระดับช้ันบาน
หนูนอย - ชั้น
ประถมศึกษาปที่ ๖ 

   โรงเรียนสาธิต
ละอออุทิศ 

๒๖. โครงการวันสุนทรภู รูรักษ
ภาษาไทย 

๘,๐๐๐ บาท  
(งบประมาณ
แผนดิน) 

๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
ณ โรงเรียนสาธิต
ละอออุทิศ 

นักเรียนและบุคลากร
โรงเรยีนสาธิตละออ
อุทิศ 

   โรงเรียนสาธิต
ละอออุทิศ 

๒๗. โครงการหลอเทียน หลอ
ธรรม     

๕,๐๐๐ บาท  
(งบประมาณ
แผนดิน) 

๒๐ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 
ณ โรงเรียนสาธิต
ละอออุทิศ 

นักเรียนและบุคลากร
โรงเรยีนสาธิตละออ
อุทิศ 

   โรงเรียนสาธิต
ละอออุทิศ 

๒๘. โครงการที่เก่ียวของกับ
ประเพณี  
กิจกรรมที่ ๑ “ลอยกระทง” 
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ 
กิจกรรมที่ ๒ “เทศกาล
สงกรานต” 
กิจกรรมที่ ๓ “ประเพณีแห
เทยีนพรรษา” ประจําป
การศึกษา ๒๕๖๖ 

กิจกรรมที่ ๑: 
จํานวน ๘,๕๐๐ 
บาท  
กิจกรรมที่ ๒: 
จํานวน ๔,๕๐๐ 
บาท 
กิจกรรมที่ ๓: 
จํานวน ๔,๕๐๐ 

กิจกรรมที่ ๑: วันที่ 
๒๗ พฤศจิกายน 
๒๕๖๖ ณ อาคารสวน
แกว ๑ มหาวิทยาลัย
สวนดสุิต วิทยาเขต
สุพรรณบุรี 
กิจกรรมที่ ๒: วันที่ ๙ 
เมษายน ๒๕๖๗ ณ 
อาคารศูนยการเรียนรู

นักศึกษา บุคลากร 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
ประชาชนท่ัวไป 

   วิทยาเขต
สุพรรณบุรี 



๑๙ 
 

ลําดับ ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

แหลง
งบประมาณ 

ระยะเวลาและ
สถานที่ดําเนิน 

โครงการ/กิจกรรม 

ชุมชนเปาหมาย 
และผูเขารวม

กิจกรรม 

ลักษณะของ
โครงการ หนวยงานที่

รับผิดชอบ ขอ 
๑ 

ขอ 
๒ 

ขอ 
๓ 

บาท (เงินรายได
หนวยงาน) 

ระบบใหมโดยใช
เทคโนโลยีเปนส่ือ 
(SDU Library) วิทยา
เขตสุพรรณบุรี 
กิจกรรมที่ ๓: วันที่ 
๑๒ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ ณ วัดโคกโค
เฒา ต. โคกโคเฒา อ. 
เมืองสุพรรณบุรี  
จ.สุพรรณบุรี 

๒๙. โครงการบริการวิชาการ
สงเสริม soft power ดวยอัต
ลักษณมหาวิทยาลัยสูชุมชน 
กิจกรรม อบรมการทําน้ําอบ
ไทย 

๕,๐๐๐ บาท ๔ เมษายน ๒๕๖๗ 
ณ องคการบริหาร
สวนตาํบลบางใหญ 
อําเภอบางใหญ 
จังหวัดนนทบุรี 

ประชาชนท่ัวไป 
นักศึกษา บุคลากร
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

   วิทยาเขต
สุพรรณบุรี 

๓๐. โครงการกฐินสามัคคีวิถีไทย ๓,๐๐๐ บาท 
(เงินสนับสนุน
และเงินอุดหนุน
ทั่วไป) 

๒ พฤศจิกายน 
๒๕๖๖  
ณ วัดนาวง อ.หวย
ยอด จ.ตรัง 

นักศึกษา บุคลากร
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
และบุคคลทั่วไป 

   ศูนยการศึกษา
ตรัง 

๓๑. โครงการทําบุญปใหม 
ประจําป ๒๕๖๗ 

ไมใชงบประมาณ ๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๖ 
ณ ศูนยการศึกษาตรัง 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

นักศึกษา บุคลากร
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

   ศูนยการศึกษา
ตรัง 

๓๒. โครงการรักษชุมชน คนไทย
พวน 

๑๑,๑๐๐ บาท 
(เงินรายได
หนวยงาน) 

มีนาคม - สิงหาคม 
๒๕๖๗ ณ ศูนยภูมิ
ปญญามนุษย วัดปทุม
วงษาวาส ศูนยการ
เรียนรูไทยพวน ศูนย
การศึกษานอกสถาน
ที่ต้ัง นครนายก ศูนย
วัฒนธรรมเฉลิม ราช
วัดฝงคลอง โรงเรียน
วัดจันทรเรือง จ. 
นครนายก 

นักศึกษา บุคลากร
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

   ศูนยการศึกษา
นครนายก 

๓๓. โครงการ สงเสรมิกิจกรรม
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
เน่ืองในวันสําคัญตาง ๆ 
กิจกรรมที่ ๑:  วันลอยกระทง  
กิจกรรมที่ ๒:  วันมาฆะบูชา    
กิจกรรมที่ ๓: วันวิสาขบูชา     

ไมใชงบประมาณ กิจกรรมที่ ๑:  วันที่  
๒๗ พฤศจิกายน 
๒๕๖๖ ณ อางเก็บน้ํา
เขาเตา 
อ.หัวหิน 

นักศึกษา บุคลากร
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

   ศูนยการศึกษา 
หัวหิน 



๒๐ 
 

ลําดับ ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

แหลง
งบประมาณ 

ระยะเวลาและ
สถานที่ดําเนิน 

โครงการ/กิจกรรม 

ชุมชนเปาหมาย 
และผูเขารวม

กิจกรรม 

ลักษณะของ
โครงการ หนวยงานที่

รับผิดชอบ ขอ 
๑ 

ขอ 
๒ 

ขอ 
๓ 

กิจกรรมที่ ๔: วัน
อาสาฬหบูชา   

กิจกรรมที่ ๒:  วันที่ 
๒๔ กุมภาพันธ 
๒๕๖๗ 
ณ วัดบุษยบรรพต 
(เขาตนงิ้ว) อ.หัวหิน 
กิจกรรมที่ ๓: วันที่  
๒๒ พฤษภาคม 
๒๕๖๗ 
ณ วัดบุษยบรรพต 
(เขาตนงิ้ว) อ.หัวหิน 
กิจกรรมที่ ๔: วันที่ 
๒๐ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 
ณ วัดบุษยบรรพต 
(เขาตนงิ้ว) อ.หัวหิน 

๓๔. โครงการการพัฒนารายการ
อาหารซปุเปอรฟูดจาก
วัตถุดิบทองถิ่นไทย และ
ยกระดับศักยภาพผูประกอบ
อาหารไทย 

๘๐๐,๐๐๐ บาท 
(ทุนสนับสนุน
งานมูลฐาน 
ประจําป
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗) 

๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ 
ณ มหาวิทยาลัย 
สวนดสุติ 

บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิต สมาชิก
วิสาหกิจชุมชน และ
ประชาชนท่ัวไป 

   สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

๓๕. การพัฒนามาตรฐานตํารับ
อาหาร ดวยศาสตรและศิลปะ
ในแบบฉบับสวนดุสติ เพ่ือ
การตอยอดเพิ่มมูลคาอยาง
สรางสรรค ขับเคลื่อนการ
ยกระดับสูสากล 

๑,๒๐๐,๐๐๐ 
บาท (ทุน
สนับสนุนงานมูล
ฐาน ประจําป
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗) 

๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ ณ 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
กรุงเทพมหานคร 
วิทยาเขตสุพรรณบุรี  
ศูนยการศึกษาลําปาง 

บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิต 
สมาชิกวิสาหกิจชุมชน
ผูประกอบการราน 
อาหารและผูบริโภค 
ประชาชนท่ัวไป 

   สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

๓๖. การยกระดับผูประกอบการ
ชุมชนสูการเปนนวัตกรการ
บริการชุมชนในการพัฒนา 
อาหารพื้นถ่ินและผลิตภัณฑ
พื้นถิ่นเพื่อสุขภาพเชิงอัต
ลักษณสูสากลอยางย่ังยืนใน
จังหวัดลาํปาง 

๔๑๘,๐๐๐ บาท
(ทุนสนับสนุน
งานมูลฐาน 
ประจําป
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗) 

๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ ณ 
สํานักงาน
อุตสาหกรรมจังหวัด
ลําปาง สํานักงาน
พัฒนาชุมชนจังหวัด
ลําปาง 

ขาราชการ หรือ  
เจาพนักงานของรัฐ/
รัฐวิสาหกิจ 

   สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

๓๗. นวัตกรรมผลิตภัณฑ
มูลคาเพ่ิมภูมิปญญาขาวซอย
เพ่ือสืบสานอัตลักษณอาหาร
ลานนาและสงเสรมิการ

๑,๐๐๐,๐๐๐ 
บาท  
(ทุนสนับสนุน
งานมูลฐาน 
ประจําป

๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ ณ 
- มหาวิทยาลัยสวน
ดุสิต ศูนยการศึกษา
ลําปาง 

สมาชิกวิสาหกิจชุมชน 
ประชาชนท่ัวไป
บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิต พนักงาน

   สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 



๒๑ 
 

ลําดับ ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

แหลง
งบประมาณ 

ระยะเวลาและ
สถานที่ดําเนิน 

โครงการ/กิจกรรม 

ชุมชนเปาหมาย 
และผูเขารวม

กิจกรรม 

ลักษณะของ
โครงการ หนวยงานที่

รับผิดชอบ ขอ 
๑ 

ขอ 
๒ 

ขอ 
๓ 

ทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม
อาหารไทยสู Soft Power 

งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗) 

- การทองเท่ียวแหง
ประเทศไทย (ททท) 
- องคการบริหารการ
พัฒนาพื้นที่พิเศษเพ่ือ
การทองเท่ียวอยาง
ย่ังยืน (องคการ
มหาชน) 

บริษัทเอกชน
,ขาราชการ หรือ  
เจาพนักงานของรัฐ/
รัฐวิสาหกิจ 

๓๘. รูปแบบการพัฒนา
ผูประกอบการธุรกิจ
รานอาหารรุนใหมเพ่ือ
รังสรรคเมนูอาหารชุดเพ่ือ
สุขภาพและสรางคุณคาทาง
โภชนาการสําหรับผูสูงอายุ
จากอาหารพ้ืนถิ่นทางภาคใต
ในจังหวัดตรัง 

๓๔๘,๐๐๐ บาท
(ทุนสนับสนุน
งานมูลฐาน 
ประจําป
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗) 

๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ ณ 
อําเภอเมืองตรัง 
อําเภอกันตัง อําเภอ
ยานตาขาว อําเภอปะ
เหลียน อําเภอสิเกา 
อําเภอหวยยอด 
อําเภอวังวิเศษ อําเภอ
นาโยง อําเภอรัษฎา 
อําเภอหาดสําราญ 

ประชาชนท่ัวไป    สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

๓๙. แพลตฟอรมคลังขอมูลดิจิทัล
มรดกภูมิปญญาทาง
วัฒนธรรมของเขตดสิุต 

๑,๔๕๐,๐๐๐ 
บาท (ทุน
สนับสนุนงานมูล
ฐาน ประจําป
งบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๗) 

๑ ตุลาคม ๒๕๖๖  
ณ เขตดุสิต กรุงเทพฯ 

นักศึกษา, บุคลากร
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
ประชาชนท่ัวไป
สมาชิกวิสาหกิจชุมชน
ขาราชการ หรือ  
เจาพนักงานของรัฐ/
รัฐวิสาหกิจ 

   สถาบันวิจัยและ
พัฒนา 

๔๐. โครงการศิลปะการผสม
เคร่ืองด่ืมม็อกเทล 
(Mocktail) 

๑๕,๓๔๐ บาท 
(งบรายได
หนวยงาน) 

๓๐ เมษายน ๒๕๖๗ 
ณ หอง ILAC 
Creative Space 
อาคาร ๑ ช้ัน ๒ 

นักศึกษา บุคลากร
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
ประชาชนท่ัวไป 

   สถาบันภาษา 
ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

๔๑. โครงการศิลปะการจัดดอกไม ๑๖,๖๔๐ บาท 
(งบรายได
หนวยงาน) 

๒๘ พฤษภาคม 
๒๕๖๗ ณ หอง ILAC 
Creative Space 
อาคาร ๑ ช้ัน ๒ 

นักศึกษา บุคลากร
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
ประชาชนท่ัวไป 

   สถาบันภาษา 
ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

๔๒. โครงการศิลปะการจัดตะกรา
ผัก Health Basket 

๒๐,๐๐๐ บาท 
(งบรายได
หนวยงาน) 

๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๗ 
ณ หอง ILAC 
Creative Space 
อาคาร ๑ ชั้น ๒ 

นักศึกษา บุคลากร
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
ประชาชนท่ัวไป 

   สถาบันภาษา 
ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

๔๓. โครงการ Candle Crafts  ๑๘,๐๐๐ บาท 
(งบรายได
หนวยงาน) 

๑๘ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ ณ หอง ILAC 
Creative Space 
อาคาร ๑ ชั้น ๒ 

นักศึกษา บุคลากร
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
ประชาชนท่ัวไป 

   สถาบันภาษา 
ศิลปะและ
วัฒนธรรม 



๒๒ 
 

ลําดับ ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

แหลง
งบประมาณ 

ระยะเวลาและ
สถานที่ดําเนิน 

โครงการ/กิจกรรม 

ชุมชนเปาหมาย 
และผูเขารวม

กิจกรรม 

ลักษณะของ
โครงการ หนวยงานที่

รับผิดชอบ ขอ 
๑ 

ขอ 
๒ 

ขอ 
๓ 

๔๔. โครงการ SuanDusitness ๕๑,๐๐๐ บาท 
(เงินรายได
มหาวิทยาลัย) 

๓ - ๖ ตุลาคม ๒๕๖๖  
ณ อาคารรักตะกนิษฐ
ช้ัน ๑ มหาวิทยาลัย
สวนดสุิต 

นักศึกษา และ
บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิต ประชาชน
ทั่วไป 

   สํานัก
ยุทธศาสตรและ
แผน 

๔๕. โครงการความเปนเลิศดาน
อาหารไทย 

 พฤษภาคม - 
กันยายน ๒๕๖๗ 

    สํานัก
ยุทธศาสตร 
และแผน 

๔๖. โครงการเสริมสราง และ
พัฒนาทักษะการเรียนรู
สําหรับเด็ก (SDU Smart 
Camp)   

๔๑๔,๐๐๐ บาท 
(เงินรายไดจาก
ผูสมัครเขารวม
กิจกรรม) 

ตุลาคม ๒๕๖๖ และ 
มีนาคม ๒๕๖๗ ณ 
พื้นที่สรางสรรคของ
โครงการในกํากับ
สํานักกิจการพิเศษ 
 

ประชาชนท่ัวไป    สํานักกิจการ
พิเศษ 

๔๗. โครงการอบรมระยะสั้น 
หลักสูตร “Table Manners 
เพ่ือเขาสังคมช้ันสูง” 

๒๐๐,๐๐๐ บาท 
(เงินรายไดจาก
การจัดอบรม) 

ตุลาคม ๒๕๖๖ - 
กันยายน ๒๕๖๗ ณ 
หองประชุมของ
โรงแรมสวนดุสิต 
เพลส 
 

นักศึกษา และ
บุคลากรมหาวิทยาลัย
สวนดสุิต, ประชาชน
ทั่วไป 

   สํานักกิจการ
พิเศษ 

๔๘. โครงการ SDU Smart KIDs   ๔๘,๐๐๐ บาท 
(เงินรายไดจาก
ผูสมัครเขารวม
กิจกรรม) 

กุมภาพันธ - มีนาคม 
๒๕๖๗ ณ หอง 
Music 1 และ Music 
2 ของโรงเรียนสาธิต
ละอออุทิศ 
 

ประชาชนท่ัวไป    สํานักกิจการ
พิเศษ 

๔๙. โครงการสืบสานการทํานุ
บํารุงศิลปะ และวัฒนธรรม
ดานอาหาร และประเพณีไทย 

๑๕๐,๐๐๐ บาท 
(เงินรายได
หนวยงาน) 

มีนาคม - พฤษภาคม 
๒๕๖๗ ณ ศูนย
อาหารครัวสวนดุสิต 
อาคาร ๑๑ 
 

นักศึกษา และ
บุคลากรมหาวิทยาลัย 

   สํานักกิจการ
พิเศษ 

๕๐. โครงการเย็บรอย คอยจีบ 
ประดิษฐใบตอง ระดับชาติ 
คร้ังที่ ๑๑ ชิงถวย
พระราชทาน สมเด็จพระนาง
เจาสิริกิต์ิ พระบรม ราชินี
นาถ พระบรมราชชนนีพันป
หลวง 

๘๖๙,๕๐๐ บาท 
(เงินรายได
มหาวิทยาลัย) 

๘ - ๙ ธันวาคม 
๒๕๖๖ ณ 
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
วิทยาเขตสุพรรณบุรี 

นักเรียน นักศึกษา 
ศิษยเกา ประชาชน
ทั่วไป บุคลากร
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

   กองพัฒนา
นักศึกษา 



๒๓ 
 

ลําดับ ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

แหลง
งบประมาณ 

ระยะเวลาและ
สถานที่ดําเนิน 

โครงการ/กิจกรรม 

ชุมชนเปาหมาย 
และผูเขารวม

กิจกรรม 

ลักษณะของ
โครงการ หนวยงานที่

รับผิดชอบ ขอ 
๑ 

ขอ 
๒ 

ขอ 
๓ 

๕๑. โครงการสืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีวันสงกรานต  
ประจําป ๒๕๖๗ 

๕,๕๐๐ บาท 
(งบกิจกรรม
นักศึกษา) 

๒ - ๑๑ เมษายน 
๒๕๖๗ ณ ลาน
กิจกรรม หนาอาคาร 
๒ Dusit Bistro Co 
Working Space 
 

นักเรียน นักศึกษา 
ศิษยเกา ประชาชน
ทั่วไป บุคลากร
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

   กองพัฒนา
นักศึกษา 

๕๒. โครงการเทศนมหาชาติ
เวสสันดรชาดก เฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว เน่ืองในโอกาสมหา
มงคลเฉลมิพระชนมพรรษา 
๖ รอบ ๒๘ กรกฎาคม 
๒๕๖๗ 

๒๒๖,๑๐๐ บาท 
(งบกิจกรรม
นักศึกษา) 

๓ - ๔ เมษายน 
๒๕๖๗ ณ อาคาร
รักตะกนิษฐ ช้ัน ๑  
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

นักศึกษา บุคลากร 
คณะกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยและ
คณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัย, ศษิย
เกาและประชาชน
ทั่วไป 

   กองพัฒนา
นักศึกษา 
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